
PERCENTUALI DI ASSENZA E DI PRESENZA MESE DI MAGGIO  2010
AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
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750 18055 741 719 1384 8,09% 15,75% 91,91% 84,25% 4,10%

dirigenti 179 4458 67 67 366 3,01% 11,22% 96,99% 88,78% 1,50%
personale del comparto - ruolo sanitario 420 9970 453 441 765 8,97% 16,64% 91,03% 83,36% 4,54%
personale del comparto - ruolo tecnico 147 3539 221 211 249 12,21% 19,24% 87,79% 80,76% 6,24%
personale del comparto - ruolo amministrativo 4 88 0 0 4 0,00% 4,55% 100,00% 95,45% 0,00%

780 19290 543 542 1842 5,62% 15,17% 94,38% 84,83% 2,81%

dirigenti 148 3680 78 77 303 4,21% 12,45% 95,79% 87,55% 2,12%
personale del comparto - ruolo sanitario 483 11905 295 295 1209 4,96% 15,11% 95,04% 84,89% 2,48%
personale del comparto - ruolo tecnico 143 3575 167 167 321 9,34% 18,32% 90,66% 81,68% 4,67%
personale del comparto - ruolo amministrativo 6 130 3 3 9 4,62% 11,54% 95,38% 88,46% 2,31%

339 8297 444 435 530 10,59% 16,98% 89,41% 83,02% 5,35%

dirigenti 74 1842 5 5 107 0,54% 6,35% 99,46% 93,65% 0,27%
personale del comparto - ruolo sanitario 217 5287 313 309 345 11,76% 18,29% 88,24% 81,71% 5,92%
personale del comparto - ruolo tecnico 46 1126 110 108 77 19,36% 26,20% 80,64% 73,80% 9,77%
personale del comparto - ruolo amministrativo 2 42 16 13 1 69,05% 71,43% 30,95% 28,57% 38,10%

1114 26937 1151 1117 1731 8,42% 14,85% 91,58% 85,15% 4,27%

dirigenti 243 6034 125 126 291 4,16% 8,98% 95,84% 91,02% 2,07%
personale del comparto - ruolo sanitario 605 14354 587 552 991 7,94% 14,84% 92,06% 85,16% 4,09%
personale del comparto - ruolo tecnico 260 6419 439 439 427 13,68% 20,33% 86,32% 79,67% 6,84%
personale del comparto - ruolo amministrativo 6 130 0 0 22 0,00% 16,92% 100,00% 83,08% 0,00%

596 14400 564 549 744 7,73% 12,90% 92,27% 87,10% 3,92%

dirigenti 174 4302 65 65 177 3,02% 7,14% 96,98% 92,86% 1,51%
personale del comparto - ruolo sanitario 354 8446 330 321 505 7,71% 13,69% 92,29% 86,31% 3,91%
personale del comparto - ruolo tecnico 65 1589 169 163 57 20,89% 24,48% 79,11% 75,52% 10,64%
personale del comparto - ruolo amministrativo 3 63 0 0 5 0,00% 7,94% 100,00% 92,06% 0,00%

254 5877 183 195 428 6,43% 13,71% 93,57% 86,29% 3,11%

dirigenti 72 1736 58 80 82 7,95% 12,67% 92,05% 87,33% 3,34%
personale del comparto - ruolo sanitario 149 3400 116 107 316 6,56% 15,85% 93,44% 84,15% 3,41%
personale del comparto - ruolo tecnico 28 636 9 8 29 2,67% 7,23% 97,33% 92,77% 1,42%
personale del comparto - ruolo amministrativo 5 105 0 0 1 0,00% 0,95% 100,00% 99,05% 0,00%

784 18018 1103 1047 1388 11,93% 19,64% 88,07% 80,36% 6,12%

dirigenti 24 556 7 7 37 2,52% 9,17% 97,48% 90,83% 1,26%
personale del comparto - ruolo sanitario 392 9048 540 509 604 11,59% 18,27% 88,41% 81,73% 5,97%
personale del comparto - ruolo tecnico 248 5823 466 451 501 15,75% 24,35% 84,25% 75,65% 8,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 120 2591 90 80 246 6,56% 16,06% 93,44% 83,94% 3,47%

634 15295 575 554 1614 7,38% 17,93% 92,62% 82,07% 3,76%

dirigenti 141 3401 64 59 390 3,62% 15,08% 96,38% 84,92% 1,88%
personale del comparto - ruolo sanitario 361 8750 282 273 962 6,34% 17,34% 93,66% 82,66% 3,22%
personale del comparto - ruolo tecnico 78 1854 186 183 176 19,90% 29,40% 80,10% 70,60% 10,03%

DIP. SERVIZI Totale

Dipartimenti / Distretti

DIP. CHIRURGICO Totale

DIP. EMERGENZA Totale

DIP. MATERNO INFANTILE Totale

DIP. MEDICO Totale

DIP. NEUROSCIENZE Totale

DIP. ONCOLOGICO Totale

DIP. IGIENICO ORGANIZZATIVO Totale
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Dipartimenti / Distretti

personale del comparto - ruolo amministrativo 54 1290 43 39 86 6,36% 13,02% 93,64% 86,98% 3,33%

490 11040 452 437 819 8,05% 15,47% 91,95% 84,53% 4,09%

dirigenti 47 1047 33 34 63 6,40% 12,42% 93,60% 87,58% 3,15%
personale del comparto - ruolo sanitario 289 6515 227 223 458 6,91% 13,94% 93,09% 86,06% 3,48%
personale del comparto - ruolo tecnico 70 1645 126 117 139 14,77% 23,22% 85,23% 76,78% 7,66%
personale del comparto - ruolo amministrativo 84 1833 66 63 159 7,04% 15,71% 92,96% 84,29% 3,60%

195 4448 242 234 381 10,70% 19,27% 89,30% 80,73% 5,44%

dirigenti 14 305 0 0 12 0,00% 3,93% 100,00% 96,07% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 102 2325 203 197 199 17,20% 25,76% 82,80% 74,24% 8,73%
personale del comparto - ruolo tecnico 29 665 2 2 52 0,60% 8,42% 99,40% 91,58% 0,30%
personale del comparto - ruolo amministrativo 50 1153 37 35 118 6,24% 16,48% 93,76% 83,52% 3,21%

115 2674 73 69 183 5,31% 12,15% 94,69% 87,85% 2,73%

dirigenti 9 213 8 8 11 7,51% 12,68% 92,49% 87,32% 3,76%
personale del comparto - ruolo sanitario 66 1529 32 30 100 4,05% 10,60% 95,95% 89,40% 2,09%
personale del comparto - ruolo tecnico 12 284 0 0 19 0,00% 6,69% 100,00% 93,31% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 28 648 33 31 53 9,88% 18,06% 90,12% 81,94% 5,09%

117 2612 98 96 256 7,43% 17,23% 92,57% 82,77% 3,75%

dirigenti 13 301 13 13 34 8,64% 19,93% 91,36% 80,07% 4,32%
personale del comparto - ruolo sanitario 59 1302 40 39 120 6,07% 15,28% 93,93% 84,72% 3,07%
personale del comparto - ruolo tecnico 16 356 38 38 66 21,35% 39,89% 78,65% 60,11% 10,67%
personale del comparto - ruolo amministrativo 29 653 7 6 36 1,99% 7,50% 98,01% 92,50% 1,07%

94 2173 93 92 132 8,51% 14,59% 91,49% 85,41% 4,28%

dirigenti 10 214 4 3 12 3,27% 8,88% 96,73% 91,12% 1,87%
personale del comparto - ruolo sanitario 46 1049 27 27 42 5,15% 9,15% 94,85% 90,85% 2,57%
personale del comparto - ruolo tecnico 11 271 9 9 19 6,64% 13,65% 93,36% 86,35% 3,32%
personale del comparto - ruolo amministrativo 27 639 53 53 59 16,59% 25,82% 83,41% 74,18% 8,29%

102 2185 76 73 192 6,82% 15,61% 93,18% 84,39% 3,48%

dirigenti 12 243 1 1 21 0,82% 9,47% 99,18% 90,53% 0,41%
personale del comparto - ruolo sanitario 48 1055 64 60 120 11,75% 23,13% 88,25% 76,87% 6,07%
personale del comparto - ruolo tecnico 13 281 7 6 13 4,63% 9,25% 95,37% 90,75% 2,49%
personale del comparto - ruolo amministrativo 29 606 4 6 38 1,65% 7,92% 98,35% 92,08% 0,66%

426 9325 296 268 593 6,05% 12,41% 93,95% 87,59% 3,17%

dirigenti 151 3447 35 31 193 1,91% 7,51% 98,09% 92,49% 1,02%
personale del comparto - ruolo sanitario 197 4240 157 140 259 7,00% 13,11% 93,00% 86,89% 3,70%
personale del comparto - ruolo tecnico 17 381 63 55 37 30,97% 40,68% 69,03% 59,32% 16,54%
personale del comparto - ruolo amministrativo 61 1257 41 42 104 6,60% 14,88% 93,40% 85,12% 3,26%

844 19406 810 768 1117 8,13% 13,89% 91,87% 86,11% 4,17%

dirigenti 202 4681 130 119 197 5,32% 9,53% 94,68% 90,47% 2,78%
personale del comparto - ruolo sanitario 523 12032 623 593 761 10,11% 16,43% 89,89% 83,57% 5,18%

DISTRETTO DI CASALECCHIO Totale

DISTRETTO DI PORRETTA Totale

DISTRETTO DI SAN LAZZARO Totale

DIPARTIMENTO DI SANITA' PUBBLICA Totale

DISTRETTO CITTÀ DI BOLOGNA Totale

DISTRETTO PIANURA EST Totale

DISTRETTO PIANURA OVEST Totale

DIP.DI SALUTE MENTALE E DIPEND.PATOLOGICHE Totale
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Dipartimenti / Distretti

personale del comparto - ruolo tecnico 87 2009 56 55 107 5,53% 10,85% 94,47% 89,15% 2,79%
personale del comparto - ruolo amministrativo 32 684 1 1 52 0,29% 7,89% 99,71% 92,11% 0,15%

70 1670 92 84 102 10,54% 16,65% 89,46% 83,35% 5,51%

dirigenti 34 814 33 33 43 8,11% 13,39% 91,89% 86,61% 4,05%
personale del comparto - ruolo tecnico 29 705 35 31 47 9,36% 16,03% 90,64% 83,97% 4,96%
personale del comparto - ruolo amministrativo 7 151 24 20 12 29,14% 37,09% 70,86% 62,91% 15,89%

240 5050 141 119 351 5,15% 12,10% 94,85% 87,90% 2,79%

dirigenti 12 252 0 0 2 0,00% 0,79% 100,00% 99,21% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 31 703 19 16 58 4,98% 13,23% 95,02% 86,77% 2,70%
personale del comparto - ruolo amministrativo 197 4095 122 103 291 5,49% 12,60% 94,51% 87,40% 2,98%

128 2803 63 53 218 4,14% 11,92% 95,86% 88,08% 2,25%

dirigenti 18 378 12 10 20 5,82% 11,11% 94,18% 88,89% 3,17%
personale del comparto - ruolo sanitario 2 42 0 0 2 0,00% 4,76% 100,00% 95,24% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 82 1837 43 37 152 4,35% 12,63% 95,65% 87,37% 2,34%
personale del comparto - ruolo amministrativo 26 546 8 6 44 2,56% 10,62% 97,44% 89,38% 1,47%

280 5980 329 276 354 10,12% 16,04% 88,58% 83,96% 5,50%

dirigenti 64 1392 96 81 69 12,72% 17,67% 88,15% 82,33% 6,90%
personale del comparto - ruolo sanitario 73 1541 81 68 93 9,67% 15,70% 88,71% 84,30% 5,26%
personale del comparto - ruolo tecnico 30 669 29 24 26 7,92% 11,81% 91,78% 88,19% 4,33%
personale del comparto - ruolo amministrativo 113 2378 123 103 166 9,50% 16,48% 87,85% 83,52% 5,17%

Totale complessivo 8352 195535 8069 7727 14359 8,08% 15,42% 91,88% 84,58% 4,13%

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO Totale

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO Totale

DIPARTIMENTO TECNICO-PATRIMONIALE Totale

DIREZIONE AZIENDALE - STAFF - PROGRAMMI - DIP. CURE  
PRIMARIE - DIP. ATTIVITA' SOCIO-SANITARIE  Totale
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